
Der Lehrstuhl strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen unter den Mitarbeiter_innen an. Entsprechend wer-
den qualifizierte Frauen ausdrücklich um ihre Bewerbung gebeten! 

 

 

ARBEITSBEREICH  
METHODEN DER EMPIRISCHEN SOZIALFORSCHUNG UND SOZIALSTRUKTURANALYSE 

STELLENAUSSCHREIBUNG 

Am Arbeitsbereich für Methoden der empirischen Sozialforschung und Sozialstrukturanalyse 
von Frau Prof. Kathrin Leuze ist im Sommersemester 2024 und im Wintersemester 2024/25 
eine Stelle als 

WISS. ASSISTENZ FÜR DIE QUANTITATIVE METHODEN-

LEHRE IM MASTER SOZIOLOGIE 
mit je 13h/Monat mit einer Laufzeit von 12 Monaten 

zu besetzen. Zu den Aufgaben des/der Tutor_in gehören: 
• regelmäßiges Abhalten eines Tutoriums, in dem die Inhalte der Übung zu den Quantitative 

Forschungsmethoden wiederholt und geübt werden; das Tutorium findet 14-tägig statt  

• regelmäßige Teilnahme an den Übungen für Quantitative Forschungsmethoden im Master So-
ziologie 

• generelle Unterstützung der Studierenden z. B beim Lösen der Aufgaben und bei der eigenen 
Analyse 

• Beaufsichtigung des Methodenlabors während des Semesters und in den Semesterferien  

•  Unterstützung des Arbeitsbereichs in Forschung und Lehre 

Bewerber_innen sollten Deskriptive Statistik und Induktive Statistik oder vergleichbare 
Veranstaltungen mit je gutem Erfolg absolviert haben. Ein Vorteil ist bereits Grundkenntnisse mit dem 
Statistikprogramm R zu haben. 

Bei Interesse senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen (tabellarischer Lebenslauf, relevante Leis-
tungsnachweise des bisherigen Studiums, ggf. relevante Praktika oder Ähnliches) bis 9. Februar per E-
Mail an Frau Mariana Nold (mariana.nold@uni-jena.de). 

Für Nachfragen jeder Art wenden Sie sich bitte ebenfalls an Frau Mariana Nold. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
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